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高级权益合伙人、所常务副主任

办公机构 上海

联系电话 18601669710

工作邮箱 xingzhifan@deheheng.com

工作语言 中文、英文

业务领域 争议解决业务中心

  

执业经历及从业资格

中国律师执业资格

代表案例

擅长领域：

民商事争议解决 , 公司并购 , 劳动法

主要业绩：

企业常年法律顾问/合规业务：

为中国某领先宠物医院投资管理公司提供以广告及商业秘密保护为主的日常合规咨询业务

为某美资知名护具品牌企业提供广告、经销商管理等合规业务以及政府关系应对、消费者争议解决

为某美资医疗器械进出口贸易企业提供广告及消费市场合规、经销商管理等日常合规业务
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为某德资医疗器械经营企业提供不正当竞争咨询及知识产权专项法律服务

为上海市浦东新区某电子信息化产业园区提供常年法律顾问服务，为园区企业提供法律支持

为南京市某国资参股汽车研究院提供常年法律顾问服务，同时，为其服务的汽车企业提供法律支持

白领犯罪：

为某知名外资企业高级管理人员就商业贿赂及职务侵占提供专项咨询法律服务

为某进出口企业产品经销商负责人就商业贿赂提供专项咨询法律服务

为某教育机构应对投资方委派之高管合规问题查处提供专项咨询法律服务

为某基金管理公司高管违反利益冲突及侵占公司财产问题提供专项咨询法律服务

劳动法律业务：

为Daimler AG在劳动安全及劳动条件的全球调查中提供中国劳动法律咨询

为Brazil Bank在银行业员工劳动状况的全球调查中提供中国劳动法律咨询，包括但不限于工时

制度、劳务外包、派遣情况、离职率等

为Drees & Sommer AG在房地产及基础设施建设行业的员工工时及休假制度的全球调查中提供中国劳动法律咨询

为新加坡经济发展局(EDB)在华代表处派遣代表及聘用中国员工提供中国劳动法律咨询

为Novartis International AG、Porsche Engineering China、AXA提供日常劳动法律服务

为SAP提供集团内部架构重整引起的员工转移及安置的法律咨询及相关法律文本制作

为Standard Chartered Private Equity (Singapore) Pte. Ltd定制适应中国劳动法律环境的劳动法律文本

为Canadian Standard Association提供解除员工劳动关系的法律意见及相关文本

为恒丰银行股份有限公司提供日常劳动法律咨询，并提供了定制保密与竞业限制协议的专项法律服务

为北京特高咨询服务有限责任公司应对并购项目进行劳动法律尽职调查并撰写尽职调查报告

参与上海市高级人民法院指定破产案件，以管理人身份处理破产企业的劳动法律事务

投融资业务：
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为美国某大型非营利性教育机构向中国自贸区直接投资设立全资教育类投资公司提供全程法律服务

为某内资人力资源企业提供企业设立、股权架构搭建、及海外人才管理咨询的法律服务

为日本西铁道株式会社，就涉及外商限制进入领域中的股权架构设计、国有股权退出等提供法律服务

为国内某知名国有汽车集团股权投资有限公司某私募股权投资项目

为某知名港资企业并购内资企业提供港资内审法律尽职调查

危机应对及政府关系处理业务：

为某美资医疗器械进出口贸易企业应对市场监督管理局飞行检查以及行政处罚提供全程法律支持

社会职务

中国法学会会员

中德律师协会会员
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